
               SINDICATO TRABAJADORES DE SEGURIDAD ANDALUCÍA 

 

STS-A SOLICITA MEDIDAS CAUTELARES EN PROCEDIMIENTO DE CONFLICTO 

COLECTIVO SOBRE EL  “PLAN DE EMPLEO PLAYAS SEGURAS 2020” QUE SE 

INTERPONE CONTRA LA SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE 

ANDALUCÍA. 

En el día de hoy, el STS-A ha presentado procedimiento de conflicto colectivo contra la junta de Andalucía, 

en relación al “plan de empleo playas seguras 2020”, presentado por la misma, con el objetivo de que se 

garanticen las competencias legales que regulan la figura de los Vigilantes de Seguridad. 

Los Vigilantes de Seguridad han realizado una labor encomiable en la garantía del control de aforos y 

distanciamiento social, además de sus funciones profesionales propias, en todos los ámbitos declarados 

esenciales, dando lo mejor de sí mismos en los momentos más duros de la pandemia en nuestra país. 

Desde el STS-A lamentamos la decisión adoptada por la Junta de Andalucía, desoyendo a los agentes sociales 

representantes del sector, de crear un plan de refuerzo para garantizar las medidas de distanciamiento y 

seguridad en las playas de nuestra comunidad autónoma, dejando de lado a los Vigilantes de Seguridad que, 

además de tener la consideración legal de complementarios de la seguridad pública, con todas las garantías 

jurídicas que ello conlleva,  son los profesionales de la seguridad privada más cualificados, formados y 

regulados de toda la Unión Europea, y han demostrado su profesionalidad y valor en todas las situaciones 

sensibles que ha sufrido nuestro país, desde el lamentable y siempre recordado 11 M, hasta la pandemia 

que sufrimos actualmente en nuestro país, que es la más grave de los últimos 200 años. Paradójicamente, la 

junta de Andalucía premia la labor encomiable de los Vigilantes de Seguridad, dejándolos de lado cuando 

más lo necesitan. 
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